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www.alle-lernen.net

Mit Informationen zu:
[Stand, Fortgang des Projekts
(Partnern

(Teilprojekten

(OThemen und Terminen

Die Linkliste |alle-lernen-links

bietet allen Bildungsinteressierten
eine Orientierungshilfe im Internet
zum Thema Bildung und Lernen.
Die strukturierte Liste enthalt
Verweise auf Bildungsserver,
Institutionen und Bildungsanbieter
der Region Emscher-Lippe bis hin

zu internationalen Seiten.

Das Weiterbildungsangebot in der Region unter:
www.weiterbildung-emscher-lippe.de
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Federfiihrung: DGB;NRW

Anfahrtsbeschreibung:

Dorstener Str. 27a (DGB-Haus) erreicht man ab Hauptbahnhof
Recklinghausen mit den Buslinien 234 oder 270 bis Haltestelle
Saalbau oder zu Ful} Richtung Saalbau (ca. 15 Minuten), mit
dem Auto (aus Richtung Dortmund und Oberhausen iiber die A2,
Kreuz Recklinghausen, A 43 Richtung Miinster) von der A 43,
Ausfahrt Oer-Erkenschwick/Herten/Recklinghausen, Richtung
Recklinghausen, sofort links, Westring B 51, 1. Kreuzung (Ampel-
anlage) geradeaus, 2. Kreuzung (Ampelanlage) rechts, ca. 400
Meter.
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Dorstener StraRe 27a + 45657 Recklinghausen
Tel.: 02361/906 21 30 + Fax: 02361/906 21 33
E-mail: proalle@dgb-bildungswerk-nrw.de
www.alle-lernen.net
Ansprechpartner:

Nikolaus Bley, Projektleitung, Tel.: 02361/906 21 31
Sabine Stiebler, wiss. Mitarbeit, Tel.: 02361/906 21 29

Ein Projekt der Emscher-Lippe-Region
unter dem Dach der

ARBEITSGEMEINSCHAFT WEITERBILDUNG
EMSCHER-LIPPE

BILDUNGSWERKeV.

DER GEWERKSCHAFTEN
MACHT wISSEN (d)
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»arbeiten + lernen
an lippe + emscher«

BMBF Programm

»Lernende Regionen — Forderung von Netzwerken«
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prbeiten + lernen an lippe + emscher

Das Projekt »arbeiten und lernen an lippe und emscher« wird
im Rahmen des Programms »Lernende Regionen - Forderung
von Netzwerken« vom Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung und der Européischen Gemeinschaft (Europdischer
Sozialfonds) gefordert.

Ziel des Programms ist es, vor Ort eine neue breite Bewegung zur
Forderung des lebenslangen Lernens aller Menschen in Gang zu
bringen.

Hintergrund ist die wachsende Bedeutung von Qualifikationser-
werb und Kompetenzentwicklung... sowohl fiir die Zukunft unse-
rer Gesellschaft als auch fiir persénliche Lebensgestaltung in Ar-
beit und Beruf, in der Familie, in der Freizeit, Kultur und Politik.

Unter dem Dach der

Arbeitsgemeinschaft Weiterbildung Emscher-Lippe,

in Federfiihrung des

DGB-Bildungswerks NRW e.V. soll mit den wichtigsten
Akteuren der Struktur- und Bildungspolitik der Region das

Ziel eines Strukturwandels (mit Weiter-)Bildung verfolgt werden.

Netzwerkpartner sind:

OArbeitsamt Gelsenkirchen

OArbeitsamt Recklinghausen

OIHK Nord Westfalen

OHandwerkskammer Miinster

[IDGB-Kreisregion Emscher-Lippe

CIGBCE (Bezirk Recklinghausen)

[JRegionalsekretariat Emscher-Lippe
OForschungsinstitut Arbeit, Bildung, Partizipation e.V.
UInstitut Arbeit und Technik

CLEG (AS)

OWissenschaftspark Gelsenkirchen (Betreibergesellschaft)
[JRAG Bildung

Stadte:

OGelsenkirchen

[ODatteln, Oer-Erkenschwick, Waltrop,
[ORecklinghausen

[Kreis Recklinghausen

Verschiedene

[OSchulen, Volkshochschulen und Berufskollegs der Region
Das Netzwerk wird stetig erweitert werden.

Planungsphase des Projekts: Juli 2000 bis Juni 2002
Durchfiihrungsphase des Projekts: Juli 2002 bis Juni 2004

Das Projekt a.L.L.e. ist umfassend und offen konstruiert.

Im Bildungsratschlag haben sich nach intensiver Vorbereitung
in der Planungsphase des Projekts fiir die Durchfiihrungsphase
einige Arbeitskreise zu Querschnitt- und iibergreifenden The-
men gebildet:

OFamilien/Gender

OWeiterbildungskooperation

OMultikulturelles Lernen

OSelbstlernzentren

Das Projekt a.l.L.e. wird auf aktuelle Entwicklungen im Bereich
Bildung und Lernen auch auRerhalb dieser Themenbereiche /
Arbeitskreise nach Bedarf reagieren.

Ziel ist die Entwicklung von »Lernideen« und Kooperation
zwischen Weiterbildungsakteuren der Region Emscher-Lippe.

Das Projekt a.l.L.e. beteiligt sich an bildungsnahen Initiativen
und Netzwerken in der Region:

OArbeit und Leben (Betrieb Emscher-Lippe-Region Strukturwandel)
OSprachen lernen (Regionaler Qualitdtsring Emscher-Lippe)
OKultur, MEDIEN, Raum (Adolf Grimme Institut)

CELAN (Emscher Lippe Agentur GmbH)

Weitere zielfiihrende Netzwerke sollen erganzt werden.

Ziel ist es, bestehende Kooperationen im Raum Emscher-Lippe
zu unterstiitzen, eine Zusammenarbeit zu fordern.
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Das Projekt a.l.L.e. zielt auf die gestaltende Veranderung der
Bildungslandschaft der Region Emscher-Lippe im Sinne
des lebensbegleitenden Lernens.

ODer Schwerpunkt unserer Arbeit ist das Themenfeld Uber-
gang Schule/Beruf. Es sind eine Reihe von Veranstaltungen,
Workshops, Arbeitsgruppen und Modellprojekte geplant.

Beispielgebendes Teilprojekt fiir die Region ist GEBENET
(Gelsenkirchener Beratungsnetzwerk). Auf lokaler Ebene ko-
operieren alle wichtigen Akteure mit dem Ziel des Aufbaus
einer Beratungsagentur fiir Jugendliche, die sich in der Pha-
se der beruflichen Orientierung und Planung befinden.

Ziel des Projekts a.l.L.e. ist es, ausgehend vom Gelsenkir-
chener Modell, ein regionales Ubergangsmanagement Schu-
le/Beruf zu entwickeln.

[Das Arbeitsfeld berufliche Weiterbildung / Lernort Betrieb
wird im Teilprojekt RWNO (Regionales Weiterbildungsnetz-
werk Ostvest) beispielhaft erprobt.

Das Berufskolleg Ostvest, die Volkshochschulen Datteln, Oer-
Erkenschwick und Waltrop entwickeln nach Befragungsmarke-
ting in der Planungsphase passgenaue, zielgerichtete Weiter-
bildungsangebote fiir kleinere und mittlere Unternehmen.

Ziel des Projekts a.l.L.e. ist es, Erfahrungen und Methoden
fiir die Region zum Transfer aufzubereiten.

[Das Arbeitsfeld Neue Informations- und Kommunikations-
technologien in der (Weiter-)Bildung wird im Teilprojekt
»Treffpunkt Bildung« beispielhaft erarbeitet.

Die Kooperation der RAG Bildung und der Wolfgang-Bor-
chert-Gesamtschule in Recklinghausen entwirft und erprobt
Modelle des Einsatzes der neuen Informationstechnologien
fiir die Zielgruppe Schiiler, Lehrer und Eltern.

Ziel des Projektes a.l.L.e. ist es, die Erfahrungen zundchst in
der Stadt Recklinghausen fiir andere Schulformen und fiir
die Region aufzubereiten.



